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El egresado esta capacitado para:

Coordinar, desarrollar y evaluar las tacticas para la Organizacion de Eventos,
fundadas en las reglas, usos y costumbres del Ceremonial y Protocolo.ldentificar y
gestionar los diferentes publicos, mensajes y canales comunicacionales que
intervienen en las actividades de la organizacién en la cual se desempefia o
asesora.Explorar interdisciplinariamente las herramientas técnicas que brindan la
Administracion, el Marketing y los Recursos Humanos.

Como Licenciado en Gestion de Recursos Humanos estaras capacitado para:

« Establecer el planeamiento general del area de Recursos Humanos y su insercion
en el planeamiento estratégico global de organizaciones publicas o privadas.

« Disefiar e implementar estrategias de: seleccion de personal, capacitacion y
desarrollo, motivacién y promocion, disefio y evaluacion de puestos, escalas
salariales, socializacion planificada y gestion de cambios en el desarrollo de recursos
humanos.

« Facilitar las relaciones humanas en grupo, logrando resultados efectivos.

« Planificar y llevar adelante procesos de negociacién con sindicatos.

« Direccién de Recursos Humanos.
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